
A Limeil-Brévannes, une entreprise éphémère
va voir le jour

L'intercommunalité Grand Paris Sud Est Avenir va accueillir un projet
d'entreprise éphémère à Limeil-Brévannes (Val-de-Marne). Le
dispositif, qui va être lancé le 12 septembre, vise à accompagner

pendant 7 semaines entre 50 et 60 personnes éloignées de l'emploi.
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A la rentrée, la pépinière-hôtel d'entreprises Descartes, à Limeil-Brévannes (Val-de-

Marne), va accueillir de nouveaux arrivants. A partir du 12 septembre, la structure, gérée

par l'établissement public territorial (EPT) Grand Paris Sud Est Avenir, servira ainsi de

L'entreprise éphémère à Limeil-Brévannes ouvrira ses portes le 12 septembre. (iStock)
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local pour une entreprise éphémère, où travailleront pendant 7 semaines entre 50 et 60

demandeurs d'emploi.

Ce dispositif, créé en 2015 par le cabinet LE 30 FAB , vise à rassembler des personnes

éloignées de l'emploi afin qu'elles cherchent les offres d'emploi cachées sur leur

territoire. Les participants, accompagnés par des coaches de LE 30 FAB, seront répartis

selon leurs compétences dans différents services pour accomplir cette mission, de la

communication à l'événementiel en passant par le service administration/ressources

humaines.

Accompagnement par Pôle emploi

Le programme, qui est labellisé par Pôle emploi, bénéficiera de l'accompagnement des

trois agences de Créteil, Sucy-en-Brie et Chennevières-sur-Marne. Des réunions

d'information y sont notamment organisées jusqu'à début septembre. Pour participer à

l'entreprise éphémère, les candidats doivent être habitants du territoire et être en

recherche d'emploi depuis au moins 8 mois.

LIRE AUSSI :

Depuis la création du dispositif, une trentaine d'entreprises éphémères ont vu le jour à

travers toute la France : celle de Limeil-Brévannes sera la 36e. En parallèle, d'autres

entreprises éphémères vont ainsi être lancées à la rentrée, par exemple à Nanterre

(Hauts-de-Seine), où l'entreprise sera réservée aux 18-30 ans.

Rencontres avec les entreprises du territoire

Dans le cadre du programme, 357 offres d'emploi sont dénichées tous les ans. « Nous

allons également organiser de nombreuses matinées où les entreprises du territoire

viendront à la rencontre des participants afin de se présenter », précise Isabelle Guérin,

coordonnatrice emploi insertion de Grand Paris Sud Est Avenir .

LIRE AUSSI :

• EXCLUSIF - Emploi : les cinq points clés du projet France travail
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Outre la recherche des offres non publiées, l'objectif de l'entreprise éphémère est aussi

de permettre aux participants de développer leurs compétences et leur confiance et soi

afin de leur permettre à terme de retrouver un emploi. Après la fin du programme, ils

sont suivis par les coaches pendant 6 mois. « En moyenne, 40 % trouvent une solution

dans le mois qui suit et 65 % dans les 6 mois », souligne Isabelle Guérin.
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• Dans le Val-de-Marne, un job dating consacré aux métiers en tension
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